
 

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO DE LAS PERSONAS A CONTRATAR EN EL MARCO DE LA 
ORDEN 220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE

REGULAN LAS BASES PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA CONTRATACIÓN DE 
PERSONAS DESEMPLEADAS PERTENCECIENTES A COLECTIVOS VULNERABLES 

 
CATEGORÍA SOLICITADA 

1º APELLIDO  

N.I.F. / N.I.E.  

DOMICILIO  

TELÉFONO  

COLECTIVOS 1.E) Y 
1.F) DE LAS BASES  

GRADO DE 
DISCAPACIDAD % 

 

 
  

 
 
 

 
 
 

EL PROCESO SELECTIVO DE LAS PERSONAS A CONTRATAR EN EL MARCO DE LA 
DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO, POR LA QUE SE 

REGULAN LAS BASES PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA CONTRATACIÓN DE 
PERTENCECIENTES A COLECTIVOS VULNERABLES Y EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCI

 

2º APELLIDO  NOMBRE

F. NACIMIENTO Y EDAD  ESTADO CIVIL

POBLACIÓN  SEXO

TIPO DE PRESTACIÓN  
Nº PERSONAS
SU CARGO

HIJOS MENORES DE 26 
AÑOS O MAYORES CON 
MÁS DEL 33% DE 
DISCAPACIDAD 

 
VÍCTIMA DE 
VIOLENCIA DE 
GÉNERO

IMPORTE MENSUAL DE 
HIPOTECA O ALQUILER 
DE PRIMERA VIVENDA 

 
GARANTÍA 
JUVENIL

EL PROCESO SELECTIVO DE LAS PERSONAS A CONTRATAR EN EL MARCO DE LA 
, DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO, POR LA QUE SE 

REGULAN LAS BASES PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA CONTRATACIÓN DE 
Y EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL    

   

NOMBRE  

ESTADO CIVIL  

SEXO  

PERSONAS A 
SU CARGO 

 

CTIMA DE 
VIOLENCIA DE 
GÉNERO 

 

GARANTÍA 
JUVENIL 

 



 
 
 
 

 
 
 

DECLARACION RESPONSABLE:

El abajo firmante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD (táchese lo que proceda)
 Que son ciertos los datos que figuran en el presente documento, aceptando expresamente QUE EN CASO CONTRARIO SERE SANCIONADO 

EXCLUSIÓN DEL PROCEDIMIENTO. 
 Que AUTORIZA, libre y expresamente, al Ayuntamient

SEGURIDAD SOCIAL 
 Que pertenezco al colectivo de personas jóvenes con baja cualificación (Artículo 4.1.C) de las Bases)
 
En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, el Ayuntamiento de Manzanares le 
informa que sus datos de carácter personal recogidos a través de este formulario serán objeto de tratamiento automatizado en 
utilizados con la finalidad de gestionar la selección, contratación y seguimiento del PLAN EXTRAORDINARIO POR EL EMPLEO DE CA
 

En Manzanares, a                     de                                      de 20

DOCUMENTACIÓN QUE DEBE ACOMPAÑAR A LA SOLICITUD:
1. Fotocopia del D.N.I. 
2. Libro de Familia (en su caso) 
3. Documentación acreditativa de los ingresos de todos los miembros de la unidad familiar
4. Justificación mediante recibo o contrato del importe mensual de hipoteca o alquiler de primera vivienda.
5. En caso de ciudadanos de otros estados no miembros de la U.E., deberán aportar original del permiso de trabajo y residencia, 
6. Los solicitantes NO empadronados en Manzanares
7. Sentencia acreditativa y/o informe médico, si procede
8. En caso de tener discapacidad, igual o superior al 33%, aportar fotocopia de resolución de reconocimiento de la discapac
9. Justificación de formación y/o experiencia laboral, si procede.
10. Anexos cumplimentados de no oposición. 

DECLARACION RESPONSABLE: 
 

SU RESPONSABILIDAD (táchese lo que proceda) 
Que son ciertos los datos que figuran en el presente documento, aceptando expresamente QUE EN CASO CONTRARIO SERE SANCIONADO 

, libre y expresamente, al Ayuntamiento de Manzanares, a solicitar en mi nombre CERTIFICADOS DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 

Que pertenezco al colectivo de personas jóvenes con baja cualificación (Artículo 4.1.C) de las Bases) 

nica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, el Ayuntamiento de Manzanares le 
informa que sus datos de carácter personal recogidos a través de este formulario serán objeto de tratamiento automatizado en 
utilizados con la finalidad de gestionar la selección, contratación y seguimiento del PLAN EXTRAORDINARIO POR EL EMPLEO DE CA

En Manzanares, a                     de                                      de 2025 
 
 
 
 
 

(firma del solicitante) 
 

DOCUMENTACIÓN QUE DEBE ACOMPAÑAR A LA SOLICITUD: 

Documentación acreditativa de los ingresos de todos los miembros de la unidad familiar o análogos que los perciban.  
mediante recibo o contrato del importe mensual de hipoteca o alquiler de primera vivienda. 

En caso de ciudadanos de otros estados no miembros de la U.E., deberán aportar original del permiso de trabajo y residencia, 
os en Manzanares, aportarán volante de empadronamiento colectivo de su localidad.

Sentencia acreditativa y/o informe médico, si procede 
En caso de tener discapacidad, igual o superior al 33%, aportar fotocopia de resolución de reconocimiento de la discapac
Justificación de formación y/o experiencia laboral, si procede. 

Que son ciertos los datos que figuran en el presente documento, aceptando expresamente QUE EN CASO CONTRARIO SERE SANCIONADO CON LA 

DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO Y 

nica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, el Ayuntamiento de Manzanares le 
informa que sus datos de carácter personal recogidos a través de este formulario serán objeto de tratamiento automatizado en nuestros ficheros. Sus datos serán 
utilizados con la finalidad de gestionar la selección, contratación y seguimiento del PLAN EXTRAORDINARIO POR EL EMPLEO DE CASTILLA-LA MANCHA. 

 

En caso de ciudadanos de otros estados no miembros de la U.E., deberán aportar original del permiso de trabajo y residencia, en vigor. 
, aportarán volante de empadronamiento colectivo de su localidad. 

En caso de tener discapacidad, igual o superior al 33%, aportar fotocopia de resolución de reconocimiento de la discapacidad. 


