
ADENDA At AcTA DE I.¡q REUNION DE I-A COMISIóN MIXTA, PARA CONFECCIONAR tA LISTA

PRoVIsIoNAt DE ADMITIDoS Y EXCLUIDOS PARA IA SETECCIóN DEL PERSONAT DIRECTIVO,

DOCENTE Y ATUMNOS TRABAJADORES DEL TAttER DE EMPTEO ''MANZANARES SOSTEN¡BLE Y

EFIcIENTE', ENTIDAD PRoMoToRA AYUNTAMIENTO DE MANZANARES SEGÚN ESTABLECE 1.4

ORDEN DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2012, MODIFICADA POR LAS ORDENES DE L2ITII2O13 Y

oSltol2ot4 DE rA coNsE,ERíA DE EMPLEO Y ECONOMíR, eon LA QUE SE REGUTAN tOS

PRoGRAMAS DE FoRM¡c¡ÓIT¡ EN ATTERNANCIA CON EL EMPLEO, Y SE ESTABTECEN tAS BASES

REGUTADORAS DE tA CONCESIÓru Oe AYUDAS pÚeL¡CeS A DICHOS PROGRAMAS.

En Ciudad Real, a 24 de marzo de 2015, siendo las 9:00 horas se reúnen bajo la

presidencia de D. Pedro Padilla Ruiz (Funcionario, Técnico de Administración General al servicio

del Ayuntamiento de Manzanares) por designación del Coordinador Provincial de los Servicios

periféricos de la Consejería de Empleo y Economía de la Junta de Comunidades de Castilla La

Mancha, D, pedro L. Hidalgo- Barquero Suárez de Venegas (Jefe de Sección de los Servicios

periféricos), De María del Prado Cabañas Pintado (Técnico de Formación y Empleo de los

Servicios periféricos), De. Me Pilar Serrano Noblejas (Jefa Servicios Sociales al servicio del

Ayuntamiento de Manzanares) y D. Nicolás Rubio Ruiz (Funcionario Administrativo de

Administración General, adscrito al área de Personal) que actuará como Secretario de la

comisión, para elaborar una adenda a la Lista Provisional de Admitidos y Excluidos del proceso

de selección de Personal Directivo, Docente y Alumnos Trabajadores del citado proyecto del TE.

El objeto de la presente reunión es la resolución y publicación de una adenda alActa de

fecha de 23 de marzo de 2015, en sus anexos l, ll y lll, con la inclusión de omisiones advertidas

en aquella.

Conforme a las Bases los aspirantes excluidos o los que, en su caso, hubieren resultados

omitidos en la presente adenda, disponen de un plazo de tres días hábiles para subsanar los

defectos o errores que hayan motivado su exclusión u omisión, contados a partir del siguiente a

la publicación de este anuncio, a saber el día 25 de marzo de 2015

En el caso de no producirse reclamaciones el listado se elevará a definitivo.

y no siendo otro el motivo de la reunión, se firma la presente en Ciudad Real, siendo las

9:15 horas del día 24 de marzo de 2015'

Ciudad Real, a 24 de marzo de 2015

LA COMISION MIXTA
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ANEXO I

Lista de Admitidos y Excluidos para la selección al puesto de DIRECTOR

Relación de As ¡rantes Excluidos con n de la Causa de Exclusión

ANEXO II

Lista de Admitidos y Excluidos para la selección al puesto de

MONITOR DE INSTATACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES

Relación de As rantes Excluidos con n de la Causa de Exclusión

ANEXO lll
Lista de Admitidos y Excluidos para la selección al puesto de

ALUMNOS-TRABAJADORES

Relación de rantes Admitidos:

Relación de Excluidos con expresión de la Causa de Exclusión

CAUSANOMBREAPETLIDOS

ANGEL Boínz-ruErutgs vtNUEsA

A
Presentación de la solicitud fuera de plazo

(Fin del plazo:27/02/20L5 a las catorce horas)

B uisito de la cane del docenteNo

CAUSANOMBREAPETTIDOS

BANGELoínz-rue ¡¡res vtNUEsA

A
Presentación de la solicitud fuera de plazo

( Fin del plazo: 27 / 02/ 20 15 a las catorce horas)

B uisito de la n docentedelNo

NOMBREAPELLIDOS

JUAN MANUELBAUTISTA BARRIOS

MARIA ANGELESCALZADO BAUTISTA

MANUETALINARES RUDA

CAROLINALIZANO BERMEJO

ADRIANTOZANO PEREZ

ANTONIAMAESO TORRES

JOSE ANTONIOMOLERO GARCIA

ELIASMORAGA GIL

SANTIAGON I ETO SANDOVAL ALTOZANO

JOSE MIGUELRODRIGUEZ ALCALDE

NOMBRE CAUSAAPETLIDOS

YAHYA AHASSANI

JAVIER ARODRIGUEZ GONZALEZ

Causas de Exclusión

A
No dispone de la Titulación exigida

4 rtado 7
No dispone de la edad requerida

Base 4 a rtado 2B
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